
 Bayerische Landesanstalt 
für Wald und Forstwirtschaft 

Freie Stelle 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ 
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d) 
in der Stabsstelle „Bayerisches Wald-Informationssystem“ 
Projekt: »VorDatStrat - Vorstudie zur Implementierung von Open Science- und FAIR-
Datenstrategien im Bereich forstlicher Forschungs- und Monitoringdaten« 
Besetzung zum 01.11.2025, befristet bis 31.10.2026, Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L  
 
Sie entwickeln im Projekt ''VorDatStrat'' ein Vorgehen zur Umsetzung von Open Science- und FAIR-Daten-Strategien für forstliche 
Forschungs- und Monitoringdaten. Anhand eines bestehenden Projektes erarbeiten Sie Methoden für Datenmigration, -management 
und -veröffentlichung, die auch auf andere Forschungsbereiche übertragbar sind. Ziel ist es, Forschungsdaten qualitätsgesichert, 
zukunftssicher und besser zugänglich abzulegen. 
Sie werden Mitglied eines Teams, das effektiv, strukturiert, agil und dabei immer kollegial und unterstützend arbeitet. 

Ihre Aufgaben: 
 Umsetzungsmöglichkeiten für FAIR und DOI an der LWF identifizieren und festlegen 

 Umsetzungsvorgehen bei der Migration vorhandener Forschungsdaten ermitteln 

 Umsetzungsmöglichkeiten der externen Bereitstellung von Forschungsdaten ermitteln 

 Abläufe im Projektmanagement und der Analyse der jeweiligen Migrationsvorhaben definieren 

 Arbeitspakete für die Migration des Teilprogramm der Waldklimastationen (WKS) ermitteln 

 Proof of concept der Datenmigration und Bereitstellung für Teilprogramm WKS vornehmen 

 Zusammenschau der Ergebnisse und Erkenntnisse erstellen 

Voraussetzungen: 
 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Geoinformatik oder vergleichbare Studiengänge und 

Qualifikationen (z. B. abgeschlossenes Hochschulstudium in Verwaltungsinformatik oder einschlägige Berufserfahrung im 
Bereich GIS) 

 Gute Kenntnisse der Esri Softwareprodukte, Erfahrungen im Bereich Enterprise GIS 

 Gute Kenntnisse in Python und SQL 

 Gute Forstliche Kenntnisse  

 Kenntnisse in FME wünschenswert 

 Hohes Maß an Eigeninitiative und Selbständigkeit  

 Gutes Planungs- und Organisationsvermögen, Erfahrungen im Projektmanagement 

 Kommunikations- und Kontaktfähigkeit, sowie Teamfähigkeit, Erfahrungen im Leiten von Workshops 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Bewilligung des Projektes. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 
Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGlG besonders aufgefordert sich zu 
bewerben. 
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die vollständige 
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. 
 

Vollständige Bewerbungsunterlagen (ohne Lichtbild)  
mit der Kenn-Nr. LWF-2533 
richten Sie bis spätestens 22.09.2025 an: 
Bayer. Landesanstalt für Wald und Forstwirtschaft,  
Personalstelle, Hans-Carl-von-Carlowitz-Platz 1, 85354 Freising 
Bewerbung per E-Mail an: Bewerbung@lwf.bayern.de 
 

Die allgemeinen Informationen zum Bewerbungsverfahren und »Was wir Ihnen bieten« unter http://www.lwf.bayern.de/service/stellenangebote 
sind Bestandteil dieser Ausschreibung. Wir bitten um Beachtung. 


