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Freie Stelle

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher
Mitarbeiter (w/m/d)
Abteilung ,Wald und Gesellschaft”

Im Rahmen einer Elternzeitvertretung sowie zur Bearbeitung der laufenden EU-Projekte:
»European innovation partnership network promoting operational groups dedicated to forestry
and agroforestry (FORESTAEU)« und »Innovative Ansatze zur effizienten Einbindung von jungen

Frauen in den forstwirtschaftlichen Sektor (Fem2forests)«
Besetzung zum nachstméglichen Termin, befristet bis zum 31.05.2026, Vergiitung nach Entgeltgruppe 13 TV-L

lhre Aufgaben:
Im Rahmen der Elternzeitvertretung:

e Unterstiitzung bei Projekten mit Bezug zu Beratungsaufgaben an den Amtern fiir Erndhrung, Landwirtschaft
und Forsten

¢ Untersuchungen zu den Gemeinwohlleistungen des Waldes, insbesondere Erholung und Gesundheit im Wald
e Durchfiihrung sozialempirischer Erhebungen inkl. quantitativer und qualitativer Auswertungen

In den Projekten ,FOREST4EU" und ,Fem2forests”:

Verfassen und Ubersetzen von Artikeln und weiteren Materialien, konzeptionelle Entwicklungen und
Berichterstellungen (in englischer und deutscher Sprache)

Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von sozialempirischen Erhebungen (Interviews, Evaluierungen)
sowie von Workshops und Runden Tischen

Vorbereitung und Durchfiihrung statistischer Auswertungen (Quantitativ und Qualitativ)
Erarbeitung von Veré&ffentlichungen fir die forstliche Praxis und Mitwirkung beim Wissenstransfer

Zusammenarbeit mit internationalen Projektpartnern sowie forstlichen Verbanden und Akteuren; Teilnahme
an Projektbesprechungen

Voraussetzungen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom (Univ.) /Master) in Forstwissenschaften, Sozialwissenschaften oder
vergleichbaren Studiengangen

Erfahrungen in der Bearbeitung von wiss. Forschungsprojekten, sozialempirischen Erhebungen und mit
Beteiligungsverfahren (z.B. Runde Tische, Workshops) sind von Vorteil

Interesse an europaischer Forstwirtschaft und europaischer Forschungszusammenarbeit, Erfahrungen mit
internationaler Forschungszusammenarbeit sind von Vorteil

Gute Kenntnisse in Datenhaltung und statistische Datenauswertung
Gute Kenntnisse in Microsoft Office-Anwendungen

Sehr ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten

Gutes Organisationstalent
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Selbstandigkeit, Eigeninitiative und hohe Einsatzbereitschaft
Ausgepragte Teamfahigkeit

Bereitschaft zum AuBendienst, ggf. auch zu mehrtdgigen Auslandsreisen
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden bei ansonsten Vollsténdige Bewerbungsunterlagen (ohne Lichtbild)

im Wesentlichen gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt mit der Kenn-Nr. LWF-2508

eingestellt. Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGIG besonders richten Sie bis spatestens 31.03.2025 an:

aufgefordert sich zu bewerben. Bayer. Landesanstalt fiir Wald und Forstwirtschaft,

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die vollsténdige Personalstelle, Hans-Carl-von-Carlowitz-Platz 1, 85354 Freising
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. Bewerbung per E-Mail an: Bewerbung®@Iwf.bayern.de

Die allgemeinen Informationen zum Bewerbungsverfahren und »Was wir lhnen bieten« unter http://www.lwf.bayern.de/service/stellenangebote
sind Bestandteil dieser Ausschreibung. Wir bitten um Beachtung.
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